
附件三：
南通市教育系统江苏省中小学特级教师

带教工作目标责任书

带 教 人                  
学段学科                  
工作单位                  
南通市教育局人事处制

201 年  月
填 表 说 明

一、为切实加强南通市教育系统江苏省中小学特级教师队伍建设，强化评后常态化考核与管理，充分发挥特级教师的专业引领作用，努力提升我市教师队伍专业化水平，根据《南通市教育系统江苏省中小学特级教师带教工作指导意见（试行）》，特制订本责任书。
二、本责任书由带教人在当地教育行政部门的统一协调指导下填写，经专家评审组审核确认后，报南通市教育局备案。

三、各地教育行政部门结合本责任书及当地优秀人才考核办法，负责组织做好带教人带教周期内的年度绩效评估及考核结果兑现工作。

四、本责任书由带教人、带教对象及所在学校（单位）、各县（市、区）教育局各执一份，报南通市教育局备案一份。

	带

教

人
	姓 名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	最高

学历
	

	
	参加工作时间
	
	从事专业
	
	专业技术

职    务
	

	
	特级教师名称

及授予时间
	
	党政职务
	

	
	现工作单位及

任教学科学段
	

	
	任现职

以来主要业绩成  果
	

	

	带

教

对

象

一
	姓名
	性别
	出生年月
	参加工

作时间
	任教

学科
	职 称 及

取得时间
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	带 教 对象 专 业发 展 目标规划、带 教 内容、带教措 施 及预 期 目标
	

	带

教

对

象

二
	姓名
	性别
	出生年月
	参加工

作时间
	任教

学科
	职 称 及

取得时间
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	带 教 对象 专 业发 展 目标规划、带 教 内容、带教措 施 及预 期 目标
	

	带

教

对

象

三
	姓名
	性别
	出生年月
	参加工

作时间
	任教

学科
	职 称 及

取得时间
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	带 教 对象 专 业发 展 目标规划、带 教 内容、带教措 施 及预 期 目标
	

	带

教

对

象

四
	姓名
	性别
	出生年月
	参加工

作时间
	任教

学科
	职 称 及

取得时间
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	带 教 对象 专 业发 展 目标规划、带 教 内容、带教措 施 及预 期 目标
	

	带

教

对

象

五
	姓名
	性别
	出生年月
	参加工

作时间
	任教

学科
	职 称 及

取得时间
	工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	带 教 对象 专 业发 展 目标规划、带 教 内容、带教措 施 及预 期 目标
	

	带教人本周期内个体专业发展目标规划

	

	带教人所在单位初审意  见
	（盖章）
                                          年   月   日

	专家评审组审核意见
	专家签字：

                                            年   月   日

	县（市、区）教育行政部门审批意见
	（盖章）

                                            年   月   日

	市教育局备案意  见
	（盖章）

                                         年   月   日


附件四：
南通市教育系统江苏省中小学特级教师带教对象

周期发展目标责任书
	姓 名
	
	性别
	
	出生

年月
	
	参加工作时间
	
	最高

学历
	

	任教

学科
	
	职称及

取得时间
	
	行政

职务
	

	现工作单位
	

	个人专业

发展主要

业    绩
	

	带教人
	
	带教周期
	年   月～      年   月

	个人专业发展目标规    划
	

	带教周期内拟采取的措施及带教预期目    标
	

	带教人

意  见
	签名

              年  月  日
	所在学校

意    见
	盖章

              年  月  日

	当地教育行政部门审核意见
	盖章

年  月  日



