2012~2013学年度第二学期德育工作补充计划

一、指导思想
德育工作是全面推进实施素质教育的重要组成部分，也是摆在每一位教育工作者面前的一项重要任务。为此本学期我校德育工作将在落实南通市、通州区教育发展改革中长期规划纲要精神，进一步规范管理、深化改革，促进质量全面提升的同时，以提高师生生命质量为宗旨，以师生的共同成长为目的，营造良好育人氛围，努力构建学校的“和谐绿色德育”。 
二、主要工作
（一）关注细节，常规管理制度化

德育常规是德育的基础工作，新学期，将进一步加强常规管理，将儿童常规训练与人格锻造紧密相连，从点滴做起，从身边做起，从自己做起，形成管理制度，养成儿童良好的行为习惯，促进美好品德的形成。

1、做好晨间三件事：晨读、晨扫、晨会（晨读有组织，形成良好的学习氛围；晨扫有效率，不在室外无谓的消耗时间；晨会有主题，从细节入手，一天解决一个问题或问题的一个方面，持之以恒，重实效。）

2、出操迅速，做操整齐，精神饱满，充分活动（老师与学生一同运动，领队最好佩口哨，以嘹亮的哨音营造热烈的运动氛围）

3、课间活动文明、安全、快乐（老师尽量参与学生的课间活动，教育学生遵守游戏规则，在安全的地段蹦跳玩耍，注意活动的安全。）

4、班级环境洁、美、智（班级的环境始终保持整洁，及时根据学校和班级的教育活动和要求更换环境布置，设立图书角，生物角，展示角，体现文化性。）

5、午间管理文明、节俭、安静（学生文明就餐，节约粮食，饭后及时清扫，管理班上确保老师值班，室内保持安静。）

6、按时放学，路队整齐，及时回家（落实减负增效要求，按时放学不拖课，班主任一律送队，在校门口督促学生及时回家，不在小店逗留购物。）

7、卫生及时，分工合作，又好又快（值日是每个学生的职责，要求值日生及时打扫，团结合作，又好又快地完成劳动任务）

8、多媒体设备，科学使用，小心爱护（多媒体是贵重仪器，各班要科学使用，小心爱护，督促提醒各科老师爱护使用，及时关闭。）

（二）秉承传统，大力推行文明礼仪教育。

继续完善校级文明礼仪星级少年评定细则，定期开展星级少年评选活动，并为当选的星级少年颁发特别定制的勋章。五星级礼仪之星的评选，将在上学期的基础上增加“故事讲述”的评选。学校每月将在班级推荐的基础上通过资料评审和故事讲述评比，评选出每个年级2名，全校共12名左右五星级礼仪之星。五星级文明礼仪之星确立后，学校将集中制作展板，展示他们的事迹，网上也将同步进行事迹报道。与此同时，大队部将组织所在班级参加事迹故事讲述评比的同学在周一的集体晨会上分批进行集中宣讲，并对当选者进行集体表彰，为他们颁发五星级 “文明礼仪之星” 胸章，以达到宣传示范的作用。凡有孩子当选五星级礼仪之星的班级，将在当月的班务考核中加上两分。
（三）立体管控，继续强化安全教育管理。

（1）提高全体教工的安全意识，健全各项安全预案，加大教育宣传力度，帮助学生形成安全自护的意识。

（2）重视常规教育，鼓励中高年级与一年级组成友好班级，帮助低年级学生尽快熟悉校园环境，融入小学丰富多彩的生活。

（3）配合导护和交警部门做好上放学期间的交通安全组织工作；提醒家长按学校相关要求接送学生上下学。

（4）切实做好课间及午间游戏的组织管理工作，要求学生远离存在安全隐患的场所游戏（食堂建设工地、假山、葫芦池等）。

（四）拓展途径，全面拓展道德教育途径。

（1）加强班级文化建设和布置，做到有主题，有思想，既生动，又有班级特色。配合学校大德育教育主题，组织开展节日小报及班级个人小报、黑板报等的评比，

（2）搞好主题教育和体验活动，从三月份开始，学校将组织开展为期三个月的第六届十佳童星评比活动，并于六一期间进行总结表彰和颁奖演出。同时，学校将结合各种传统节日组织开展相关活动，以丰富校园文化生活，传承民族文化瑰宝。另外，学校将定期开展道德讲堂活动，组织全校学生接收正规的仪式教育，接受道德熏染。为了增强孩子的仪式感，待到春暖花开之时，每周一的集会上，将要求全校队员统一穿校服佩带红领巾。从3月份开始，队员们参加集会时，红领巾的佩带情况少先队大队部将成为3A检查的必查项目。另外，少先队大队部将于每天早上安排大队委员们在学校门口，检查队员们的红领巾佩带情况。
（3）正常开播“蕊春一周播报”、“我喜爱的歌曲”等自办节目。本学期起，政教处将每月向学生推荐一部优秀影片，并将相关链接上传到学校网站，各班下载（或直接拷贝）后可利用电子白板组织学生收看。为了更好地发挥优秀影片的教育价值，学校将通过展板的形式定期发布每月影讯，并作简要介绍，同时，少先队大队部每月将以座谈的形式了解孩子们影片观看之后的反响。

（4）正常开展器乐、声乐、舞蹈、书画、篮球、乒乓球、独轮车、轮滑、航模、珠心算等各类学生社团活动，为各种大型活动和比赛做好相关准备。
（5）集中开展主题教育月活动
活动是儿童道德成长的重要途径，新学期的德育特色活动将主题更鲜明，活动更自主，内容更具时代性。本学期要求各班晨队会要紧紧围绕学校确定的每月教育主题，同时每月要至少结合当月教育主题开展一次主题班会或中队活动，以更好地对学生进行相关教育。
二、三月：节俭教育月
少先队大队部将量身定制一期专题集体晨会——如何合理使用压岁钱，让孩子通过了解压岁钱的由来，学会如何正确管理与使用自己的压岁钱等问题。同时，要求各班围绕“压岁钱”自行开展一次主题中队活动，进行一次自我主题教育。届时，各班将上报本次主题中队活动的操作方案。（到网站上下载表格填写后，以电子文稿的形式发送至相应邮箱：tzsxbzr@126.com。同时，少先队大队部和各班班主任要充分利用集体晨会、校园广播、黑板报等途径大力进行节俭教育，培养孩子形成随手关灯关水、爱惜粮食、节约用纸、不乱花零花钱等节俭好习惯。
四月：爱国教育月
结合四月的祭扫烈士墓，开展相应的爱国主义教育。

五月：艺术展示月
    结合校园十佳童星的评比，给更多的孩子以展示的舞台，鼓励学生用艺术放飞梦想，发展自我，展示自我，扬起自信的风帆。。

六月：习惯完善月
结合最终的期末复习，教会孩子学习的方法，再次督促孩子们养成良好的学习习惯。
（五）搭建平台，深入开展家校互动交流。

（1）定期组织家长委员会成员正常开展活动，为学校发展和学生成长出谋划策。

（2）定期组织家长开放日活动，定期召开各年级家长会，让家长熟悉和配合学校的各项管理和教育措施，让家长走进校园，走进课堂，参与活动，更加深入地了解和感受学校的教育活动和学生的成长过程。

（3）保持各项苗苗热线、家校通、班级总机等各种家校沟通渠道的畅通，以方便家长及时了解学校的各种信息，同时帮助家长解决家庭教育中遇到的各种难题。
逐月工作安排：
二月份
1、2月21日开学典礼。
2、2月22日，制订少先队计划，部署本年度少先队工作。
3、2月22日，队干部成员召开会议，安排3A检查工作。
4、2月26日，召开少先队辅导员会。
5、2月27日，德育工作会议。

6、“蕊春音乐之声” “蕊春一周播报”开播。

7、专题晨会：厉行节约，建设美丽新校园。
8、星级礼仪之星评比活动开始启动。

9、阳光卡发放、评比。
三月份
1、3月4日，发出倡议：向雷锋学习活动，每个队员至少为社会、学校做一件好事。
2、3月8日。以三八妇女节为契机，开展“给妈妈一个惊喜”活动。
3、三月份五星级礼仪之星评比及表彰。

4、3月25日“童心向党——喜迎十八大”主题班队会。
5、收缴"儿童少年学习党的十八大"创新项目活动（比如寻访联谊、微型视频、童谣创作、摄影绘画、实践体验等）1000字以内的创新项目案例。
6、“蕊春音乐之声” “蕊春一周播报” 播放。

7、“ 蕊春影讯”展出。
8、阳光卡发放、评比。
9、三月份黑板报主题：做节约型小公民。
10.校园十佳童星的评比开始启动。
四月份
1、4月5日，清明节扫墓，纪念英雄。
2、4月1日—10日，各中队组织读革命书，看革命影视片活动。
3、4月19日—23日，
4月22日世界地球日，开展“地球妈妈，你好！”低碳生活环保教育活动。
4、“蕊春音乐之声” “蕊春一周播报”“ 蕊春影讯” 播放。

5、四月份五星级礼仪之星评比及表彰。
5、阳光卡发放、评比。
6、四月份黑板报主题：英雄在我心中。
五月份
1、5月1—3日，利用“五一”假期开展体验教育活动
2、5月6—30日，十佳童星评比，庆六一活动。
3、“蕊春音乐之声” “蕊春一周播报”“ 蕊春影讯” 播放。

4、五月份五星级礼仪之星评比及表彰。
4、阳光卡发放、评比。
5、五月份黑板报主题：成就自我。
六月份
1、三A汇总
2、做好各项评比工作。
3、“蕊春音乐之声” “蕊春一周播报”“ 蕊春影讯”播放。
4、阳光卡发放、评比。
5、六月份黑板报主题：养成良好的学习习惯。

6、阳光少年、希望之星等各项优秀的评比。
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