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	序
号
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	申报材料摘要
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	1
	2012年底专门从事中小学教育教学工作，取得国民教育学历并获得相应教师资格且在职在岗的教师。
	①2012年底在职在岗，未办理退休手续。

②所学专业应与申报学科相同或相近。

③申报学科应与任教学科一致。
	2012年底任教学段学科：


	

	
	
	
	学历情况（毕业时间、毕业院校、所学专业、学历层次等）：


	

	
	
	
	教师资格种类、学科：


	

	2
	申报者应具有良好的思想政治素质和职业道德，教书育人，敬业爱岗，为人师表。任现职以来，年度考核在合格以上。
	年度考核未达合格或受相关处分者，相应年限内不得申报。
	任现职以来年度考核等次：
	

	3
	①小学教师获得专科学历后，受聘二级教师5年以上。②中小学教师获得本科学历后，受聘二级教师4年以上。③中小学教师获得研究生学历或硕士学位后，从事教育教学工作2年以上。
	①前栏 “获得×学历后，受聘×年以上”指获相应学历和受聘二级教师均满规定年限。②如第一本科非本专业，第二本科是本专业并已于2012年底前毕业，本科年限可从第一本科起算（大专类推）。
	取得相应学历时间、年限：
	

	
	
	
	二级教师受聘时间、年限：
	

	4
	任现职以来，完成规定的继续教育任务。必须完成市专业技术人员继续教育第三、第四轮公需科目培训并取得考试合格证书。
	任现职以来参加继续教育年均不低于72学时。
	任现职以来年平均学时：
	

	
	
	
	是否有第三轮合格证书：
是否有第四轮合格证书：
	

	5
	取得职称计算机合格证；省高校非计算机专业学生计算机等级考试可只需合格证，不要求等级。
	计算机专业专科以上学历可免试。
	职称计算机是否合格：
	

	6
	1.具有良好的教育教学能力，从教以来，担任班主任3年以上，或担任团队辅导员、课外活动小组指导教师等其他学生管理工作4年以上，其中任现职期间担任班主任2年以上或担任其他学生管理工作3年以上。2.胜任班主任等教育管理工作，能根据学生年龄特征和思想实际进行思想道德教育。任现职以来，本人或所带班级、团队和其他学生管理工作获得校级以上表彰奖励。
	①学校中层以上干部（含副职），学科组长（教研组长）、年级组长（正职）。②任教毕业班的年限一年按0.5年计算。③副班主任、课外活动小组指导教师、备课组长的年限一年按0.5年计算。④上述范围的教育工作年限可互通累计，不可重复计算。
	任教以来教育工作年限共   年：

其中担任班主任年限    年，

担任其他教育管理年限    年。
	

	
	
	
	现职以来教育工作年限共   年：
其中担任班主任年限    年，

担任其他教育管理年限    年。
	

	
	
	
	任现职以来本人或所带班级、团队和其他学生管理工作获得校级以上表彰共    次，其中省级    次，市级    次，区级   次，片级    次，校级    次。
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	7
	任现职以来，具备下列条件：

1.从事过一定年级段的循环教学工作，完成规定的教学工作量。因课程计划、学校性质、规模等原因而课时偏少的学科，任课教师须有其他与教育教学工作有关的工作量作为补充。

2.校级以上公开课教学5次以上，其中校际间2次或县（市、区）级1次以上，公开课教学质量高，受到好评。获得评优课（教学基本功竞赛）校级一等奖1次或二等奖2次或县级三等奖。

3.教学内容正确，教学方法得当，每学年学生对其课堂教学满意度达到85%以上。
	正校级领导的教学工作量应不少于同学科普通教师任课量的四分之一，且每学年听课不少于40节；副校级领导的教学工作量应不少于同学科普通教师任课量的三分之一，且每学年听课不少于50节；中层管理人员的教学工作量应不少于同学科普通教师任课量的二分之一，且每学年听课不少于60节。根据市教育局会议精神，上述人员教学工作量充足的可不提供听课笔记。
	从教以来：

担任过大循环教学     次；

担任过小循环教学     次；

担任过毕业班教学     届。
	

	
	
	
	任现职以来：

平均周课时数：

教学工作量是否充足：

其他与教育教学有关的工作：


	

	
	
	
	任现职以来，学生每学年课堂教学满意度：


	

	
	
	
	任现职以来，开设过校级及以上公开课共    次，其中校际间   次，县级以上及   次。
	

	
	
	
	任现职以来，获评优课或教学竞赛校级一等奖   次或二等奖  次或县三等奖以上   次。
	

	8
	在县级以上教育教学刊物上发表本学科教育教学论文2篇；或在县级以上教育教学刊物上发表论文1篇，另有在县级以上教育主管部门委托组织或认可的论文评比中获奖论文1篇；或承担县级以上教育行政部门立项的教科研课题研究并撰写课题报告或课题研究论文，其成果在县级以上范围交流、推广。
	①发表论文指独立或作为第一作者撰写。
②参编教材的具体要求详见市教育局文件。


	任现职以来，独立或作为第一作者在教育教学类公开发行的刊物上共发表论文：
省级及以上发表    篇，市级发表   篇，县级发表    篇，

县级以上获奖论文     篇。

任现职以来其他教科研工作：
	

	9
	学校职称工作领导小组审核
意    见
	                                           （单位盖章）     年  月  日


单位负责人签名：                     审核人签名（至少2人）：

