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金风送爽洒满地碎金，丹桂飘香

传满腔豪情。为促进城乡师资水平的

均衡提升，推进义务教育优质均衡发

展，争办人民满意的教育，9月7日，

通州区第三届乡村小学语文骨干教师

培育站在我校隆重开班。通州区人民

政府教育督导室主任、区教育局副局

长钱国华、通州区教育局党委委员、

通州实小教育集团总校长王笑梅、通

州区教育局组织人事科科长邢霞亲临

现场参加了开班仪式。
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邢霞科长首先宣读了培育站主持人、导师、指导组成员以及

学员名单。

钱局长为本届培育站的主持人、导师颁发了聘书.
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特级教师、江苏省人民教育家工程培养对象王笑梅，特级教师、南通市教育科学研究

院小学语文教研员王爱华以及特级教师、通州区实验小学副校长蒋晓飞分别担任培育站的

导师、主持人。他们将担纲领航，助力一线乡村教师在振兴乡村教育的大潮中乘风破浪、

扬帆远航。
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指导组成员朱水平、邱洪艳、陈李娟、黄沛霞有的是市、区学科带头人，有的是常年

躬耕讲坛、拥有丰富教学经验的一线教师。

王笑梅校长代表导师致辞。她

向全体学员提出“立梦”“立身”

“立教”“立言”四点希望，希望

学员们心怀教育理想、育人之志，

坚信“人人都能成长为白天鹅”，

做有理想信念的好老师；希望学员

们从自身做起，欲立德先立师德，

欲树人先树己，守心如一，做有道

德情操的好老师；希望学员们勤于

学习，专于发展，对课堂有追求，对成长有渴望，扎扎实实上好课、教好书；希望学员们

多阅读、多思考、多实践、多动笔，真真切切出好点子、做好文章，为助推乡村教育提质

做出应有的贡献。

学员代表钱栋彬老师和宋燕老师先后发言。钱老师风趣幽默、出口成章，宋老师诗意

优雅、充满活力。他们代表全体学员向举办本次研修活动的区教育局及实验小学领导表示

感谢，表明了勤学、勤思、实践、创新的决心，表达了扎根乡村、陪伴儿童的信念追求。
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钱局长随后讲话。他

说，培育站是一个孵化

器，也是一个加速器，是

借助名师先进的教育思

想、独特的实践经验打造

的教师学习共同体。对于

导师而言，“帮"是一种

能力、一种责任、一种精

神，要以人为本、整体设

计培育站的运行模式，要

努力践行“陪伴式”培

训，要注重“培”“研”“教”结合，让培育站真正成为乡村教师成长的压力舱和教学新

星的发射器；对于学员而言，培育的历程既能丰盈自己的生命，又能润泽学生的生命，要

在培育的过程中“找到属于自己的句子”，有效改变、有所提升，从而为乡村孩子的成长

提供尽可能优质的教育资源，使他们对自己充满自信，对美好的明天充满希望。

钱局长还围绕研修主题为学员们布置了钻研课堂范式、课程资源、作业改革、命题研

究四项任务，并祝愿每一位老师都能在培育站学有所获、学有所成。

启动仪式由培育站领衔人、通州区实验小学蒋晓飞副校长主持。她提醒全体学员老师

进入乡村骨干教师培育站，它不是光环，而是一种光荣的使命，大家要为振兴乡村教育而

刻苦研修，要直面课堂努力优化教学设计力，要自始至终全程投入研修，见证汗水见证智

慧也见证自我的成长。
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开班仪式结束，蒋校长率先

垂范，为学员们进行了第一场报

告。她与学员们分享了我校著名

数学特级教师、资深“探航水

手”王俊副校长的教育事迹，王

俊副校长几十年来潜心研究教育

教学、坚持撰写教育论文的精神

深深感染着在场的每一位学员。

蒋校长鼓励学员们向这些身边的

优秀教育人学习，认准努力的方向，把控好所处的生命之舟，培养足够的勇气与智慧，

向着美好奔跑。同时，她还向学员们介绍了本次乡村骨干教师培育站的研修要求、年度

考核内容、制定个人发展规划及读书学习计划的规定等，希望学员们严格执行研修计

划、认真参加研修活动，不辜负局领导的重托，不辜负广大农村孩子的期盼。

下午，蒋晓飞副校长以“新时

代、新语文、新设计力”为主题，从

当代中国儿童的核心素养出发，讲述

了教学优化设计的九大能力和乡村语

文教师教学设计力提升的研修背景、

目标、计划、主要内容，同时介绍了

本次培育站的主要培训形式。蒋校长

的讲座为学员们明晰了培养乡村学生

语文核心素养的基本路径，明确了学习要求。两个小时的报告，内容充实而精彩，在学员

间引起了热烈的反响。
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随后，学员们依次进行了自我介绍，本届培育站共有学员30人，全部来自我区的农村

学校，既有教龄二十多年的老前辈，也有刚刚毕业的新教师。自此，通州区第三届乡村骨

干教师培育站正式成为了一个无分彼此、共同进步的大集体、大家庭。
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唯有奔跑，才能快速抵达

——参训有感

通州区新联小学 薛晓光

非常有幸，我们这三十个乡村教师踏进了蕊春园这座神奇的生命林子，

一起向着美好的明天出发。蒋校作为我们的导师，更如我们这个大家庭的家

长，全程陪伴我们，并亲自给我们作了两场精彩的报告。她给我们分享了实

小王俊老师的事迹，令在场的每一个人倍感震撼与鼓舞，同时也深深明白：

面对困难，我们每一个人所应持的正确态度。她还嘱咐我们，进入乡村骨干

教师培育站，不是一种光环，而是一种责任。是的，只有耐得住寂寞、吃得

住辛苦、经得住诱惑，我们才能不折不扣地完成培育站的各项学习任务，才

能在不断地磨炼与反思中化茧成蝶，成长为真正的、名副其实的乡村骨干教

师，也才对得起广大乡村大地上孩子们对知识无限渴求的眼神。

明天非常美好，但唯有以奔跑的姿势，才能快速地抵达！
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仰望星空，脚踏实地

通州区五甲小学校 丁嘉倩

2018年9月7日，怀揣着对教育的热情和对自身发展的殷切希望，我参加了第三届通州区乡村小

学语文骨干教师培育站的第一次集中研修活动。进入会议室，放眼望去几乎都是经验丰富，资历深

厚的老教师，我不禁忐忑起来：工作尚且一年，我能做好吗？然而，经过一天的研修，我感受到的

不仅是整个教育行业对乡村教师的重视与培养，还深觉肩上使命神圣沉重，我想：我能做到！

上午，我们隆重举行了开班仪式。王笑梅校长向我们提出了“立梦”“立身”“立教”“立

言”的四点期望，教师是一个平凡的岗位，但“丑小鸭”尚可以变成“白天鹅”，我们也可以在平

凡的岗位中做出“不平凡”。我们应坚守自己的教育岗位，始终不忘“立德树人”的神圣使命，坚

持阅读，坚持思考，坚持实践，坚持写作，让教育成为生命的行走方式。钱局围绕研修的主题，为

我们“量身定制”了四项任务：钻研课堂范式，课程资源，作业改革，命题研究，教研与教学是密

不可分，相辅相成的，作为一线教师，我们必须积极思考这些问题并将其贯彻于日常的教学活动

中。

下午，我们聆听了蒋校长的报告。两个小时的时间里，蒋校围绕“核心素养”的主题，讲述了

教学优化设计的九大能力。核心素养下的语文教学设计需要转型，机械地读读抄抄背背，会磨灭学

生灵动的思维，一点点地摧毁他们的学习积极性，最后，只剩下应试的“机器”，流水线的“产

品”。对于这种现象，我们作为教育者，不得不反思，也必须及时改变！我们的教育应培养全面发

展的人，包括自主发展，社会参与，文化基础，作为乡村教师，我们更是要从思想上彻底转变，跟

上时代的步伐，及时更新自己的“硬盘”，为学生带去美好，带去快乐。作为一名初出茅庐的教

师，教学设计不够完善，教学切入点没有新意，我时常冥思苦想，听了蒋校的报告，这些疑惑也都

迎刃而解。教育是一项值得思考终身并为之奋斗终身的事业，培养“核心素养”是一条长线任务，

道阻且长。合抱之木，生于毫末；九层之台，起于累土，不从教学的点滴做起，不着眼于教学实

践，怎会有脱胎换骨的改变？

仰望星空，脚踏实地，只要我们不停地“修炼”自己，终有一天能不负众望！
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成长，做最美的自己

——培育站开班仪式有感

通州区金乐小学 虞冬梅

秋风乍起，阳光却还炙热。9月7日上午，怀揣一颗激动而又忐忑的心，我来到实小二

楼会议室参加第三期通州区乡村小学骨干教师培育站开班仪式。

首先，邢霞科长宣读了培育站人员的组成名单。当我的名字清脆地报出时，我觉得我

又多了一份责任感与成长的迫切感。

曾经，我也为是否参加本次培育站活动而心生退缩，但我最终还是选择了参加。王笑

梅校长在开班仪式中说：“幸福的含义便是成长。”回首往昔20载教学生涯，我有些汗

颜。自工作以来，我一直任教高年级语文，我可以清楚地知道每课教学的重难点，甚至会

出现的考点。可我却忘了思考，我是在教语文还是在教学生，我是在做教师还是在做匠

人，我更忘了如何来优化自己的教学，我只是在一年又一年重复着昨天的故事。或许，我

已在成长的路上迷失了很久……“把平常的课当做公开课来上”“成功就是比别人多读一

本书”“要做到阅读、反思、实践”王校一句句普通的话语撞击着我的心灵。“立梦、立

身、立教、立言”是王校对我们的期待，只要我们每个人都能做到这一点，我们定能成长

为“白天鹅”！

开班仪式上，钱国华局长显得特别亲民。他亲切的话语与殷切的期望也让在场的我们

心中燃起无限希望与期待。

最后，蒋校与我们一起分享解读了培育站方案，我们在她的引领下了解了“培育站”

的使命，明确了自身的发展方向。

愿你教学半生，归来仍然踌躇满志。未来的一年，或许任务繁重，但只要有一颗向上

的心，一步一个脚印，我们所有人都会因为这一年的历练而幸福地成长起来。破茧成蝶的

那一刻，我们都将成为最好的自己！
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向着美好奔跑，成为更好的自己

通州区姜灶小学 吴宇华

9 月 7 日，我们第三届乡村小学语文骨干教师培育站开班，让我们这些扎根于乡村一

线的教师倍感幸福和自豪。从学校毕业之后，走上工作岗位，也一直在学习和培训之中，

但却感觉这一次的任务更重，压力也更大。当然，我想，我们这些乡村教育人，一定会排

除万难，不断努力，把压力转换为动力，勤勉教学，刻苦钻研，不断提升自己的水平，从

而更好地服务于农村的教育事业。

认真聆听了蒋晓飞校长的《新时代 新语文 新设计力》讲座，让我受益匪浅。讲座围

绕“基于核心素养的乡村小学语文教学优化设计”这一主题而展开。其中的两个关键词给

我留下了深刻的印象，一是“核心素养”，二是“教学优化设计”。

讲座让我更加明晰了一个语文教师，�必须从加强自身的素养做起，因为只有具有相当

优秀而完备的素质，才能建造自己教学艺术的殿堂。�

我想：教育之道首先在于对受教育者进行美好人格的教化与培养。�要做到这一点,教

师应具备高尚的人格。这是一个教师“立教”、“立身”的根本。我们小学语文教师尤应

在这方面严格要求自己。只有热爱教育事业，才可能做到对自己“学而不厌”，对人家

“诲人不倦”。必须有恒心、有耐心，有“当一辈子老师，教一辈子书”的心理准备，有

奉献自己毕生精力的精神，有勇于排除一切艰难险阻，忍受最大自我牺牲的忘我斗志，这

种职业理想，应该是成为一位优秀语文教师的先决条件，也是教师素质的首位条件。

人们常说爱的力量是无穷的。爱，是教育的基础，没有爱，就没有真正的教育。热爱

学生，诲人不倦是教师职业道德的核心，是语文教师全心全意为人民服务的良好道德品质

的具体体现。在一定程度上，热爱学生就是热爱教育事业。为每个学生着想，教好每一个

学生，做学生喜爱的人，做学生的良师益友。使我们的课堂洋溢交融的师生激情，让我们

的课外荡漾浓浓的师生之爱，真正建立一种新型的民主平等和谐的师生关系。
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我们小学语文教师必须熟悉教育科学，了解学生学习语文的心理特征和学生的思维、

记忆、兴趣、习惯等心理现象，掌握语文教学法，并运用之，把活动建立在教育规律的基

础上，用教育科学指导语文教学。同时，语文教师应当不断研究教育理论，不断提高教育

水平，使自己的教育收到事半功倍的效果。

俗话说：“教师要给学生一杯水，自己必须要有一桶水”。要向学生正确地传授语文

知识，我们小学语文教师必须具备系统的专业知识。应扎扎实实打好专业知识的基础，并

不断补充学科发展中提供的新知识，凡是要求学生具备的语文知识，语文教师应具备更

多。语文教师知识越丰富，对事物、问题和教材的理解就越深入，就能从中提取精华传授

给学生，并能运用自如，进行生动活泼、深入浅出的教育，出色地完成语文教学任务，收

到良好教育效果。正如我国古代思想家孟子所说：“资之深，则取之左右逢其源”。

任何一种活动都需要多种能力的科学结合。我想：�作为语文教师，必须具备读写听说

能力、语文教学能力和其它能力的综合结构能力。而语文教学的设计力更能体现出一个教

师的素养和能力，这是教师在上课前对教学过程中的各要素进行最佳优化组合的能力。需

要全局理解力、个解读能力、理论转换力、目标确定力、内容采编力、学习策划力、策略

优选力、预测调节力和言语诱导力的有机结合，这样你的课堂教学设计才更有效，学生才

会更有收获。

这些能力正是需要我们农村教育人要不断学习和努力提升的。

为人师者，学生敬佩的是其人格，仰慕的是其学识，信赖的是其能力，继承的是其心

理。让我们携起手来，共同奋斗，向着美好奔跑，成长为一个更优秀的乡村语文教师！
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长风破浪会有时，直挂云帆济沧海。通州区乡村骨干教师培育站再次出发，从一开始

就注定了与乡村儿童教育密不可分。愿在广阔的田野里，我们与所有乡村儿童一起，心怀

来自泥土、青草、野花、小青虫的梦想，并以梦为马，追寻诗和远方。

苔花如米小，也学牡丹开！
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